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  -רכז מועדון נוער עולה "מחוברים", אגף הקליטה מכרז פומבי 

 החברה העירונית לחינוך עפולה -"קשת  "
 

 "קשת", החברה העירונית לחינוך עפולה, מזמינה בזאת מועמדים/ות להגיש מועמדות 

 רכז מועדון נוער עולה "מחוברים" באגף הקליטה:   לתפקיד

 מלאה היקף משרה:
 : חיצוני סוג המכרז

 הקליטהאגף  היחידה: 
 מנהלת אגף הקליטה  כפיפות: 

 
 תיאור התפקיד

   אחריות על הפעלה וניהול שוטף של מועדון ״נוער מחוברים״, המיועד לבני נוער עולים. 

יצירת קשר אישי עם בני הנוער, זיהוי צרכים ומתן מענה חברתי וקהילתי, תוך חיזוק תחושת 
 .  השייכות והמעורבות בקהילה

פעולה עם בני הנוער, הוריהם, צוות המרכז, גורמי מקצוע  הרכז/ת יפעל/תפעל בשיתוף
 במטרה לחזק את תחושת השייכות, החיבור לקהילה והשתלבותם המוצלחת של בני הנוער 

 .  בעיר

 :תחומי אחריות

 .בניית תכנית פעילות שנתית והפעלת המועדון באופן שוטף  

 ייזום והובלת פעילויות חברתיות, תרבותיות וחינוכיות. 

 קשר אישי עם בני הנוער ועידוד השתתפות ומעורבות יצירת. 

 עבודה בשיתוף בני הנוער, הורים, בתי ספר וגורמי מקצוע בקהילה. 

 איתור בני נוער שאינם משתתפים וחיבורם לפעילות. 

 אחריות לתפעול השוטף, תיעוד הפעילות ודיווח לממונה. 

 :  כישורים נדרשים

 עריכולת ליצור קשר אישי ואמון עם בני נו. 

 יוזמה, יצירתיות ויכולת להוביל ולהוציא לפועל פעילויות. 

 יחסי אנוש טובים ויכולת עבודה בצוות. 

 אחריות, עצמאות ויכולת ארגון. 

 :דרישות נוספות

 נכונות לעבודה בשעות אחר הצהריים והערב ובהתאם לפעילות המועדון. 
 

 .ידיעה טובה של השפה העברית והרוסית, בכתב ובעל פה 
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 תנאי סף     

 הכשרה במקצועות החינוך או הטיפול  :השכלה .1
 ניסיון של שנה לפחות בעבודה בלתי פורמלית עם בני נוער ובניהול צוות.   או

   יתרון יינתן לניסיון בבניית תכניות עבודה ותקציב.  
 

קבלת אישור משטרה כי אין כל מניעה להעסקתו של המועמד על ידי הרשות במסגרת  .2
 התכנית הנתמכת על ידי משרד העלייה והקליטה, בהתאם להוראות החוק למניעת 

 "   2001  העסקה של עברייני מין במוסד המכוון למתן שירות לקטינים, התשס"א

 
 וונטיים יש להגישלאת קו"ח בצירוף קורות חיים ותעודות או אישורים ר

 .12:00, בשעה 12.11.2026עד ליום  keshet@afula.muni.il  במייל:
 
 

הזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנה, בה יבחנו כישוריו/ה עפ"י חוות דעתו של 
   הממונה הישיר.

 
 כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה.
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